
Anlage B.4.1 

 

 

Die Bewertung der Konzepte erfolgt anhand eines Punktesystems. Der Auftraggeber behält sich vor, 

auch Zwischenpunktzahlen (ganze Zahlen) zu vergeben. Es gelten ausschließlich die folgenden Bewer-

tungsstufen: 

 

Punkte  Bewertung 

15 Sehr gut plus 

 
14 

Sehr gute Qualität zu erwarten (außerordentlich überzeugende/ innovative Aussagen 
bzw. wesentliche Gesichtspunkte der Aufgabenstellung herausragend erkannt/ Problem-
stellung herausragend bewältigt) 

13 Sehr gut minus 

  

12 Gut plus 

 
11 

Gute Qualität zu erwarten (Fundierte/ projektspezifische angemessene Aussagen bzw. 
wesentliche Gesichtspunkte der Aufgabenstellung gut erkannt/ Problemstellung gut be-
wältigt 

10 Gut minus 

  

9 Befriedigend plus 

 
8 

Befriedigende Qualität zu erwarten (Zufriedenstellende und plausible Aussagen bzw. we-
sentliche Gesichtspunkte der Aufgabenstellung befriedigend erkannt/ Problemstellung 
befriedigend bewältigt) 

7 Befriedigend minus 

  

6 Ausreichend plus 

 
5 

Defizitäre und nur ausreichende Qualität zu erwarten (wenig in die Tiefe gehende, nur 
allgemein gehaltene Aussagen, ohne erkennbaren Projektbezug bzw. wesentliche Ge-
sichtspunkte der Aufgabenstellung nur geringfügig erkannt/ Problemstellung nur gering 
bewältigt) 

4 Ausreichend minus 

  

3 Mangelhaft plus 

 
2 

Sehr defizitäre Qualität zu erwarten (oberflächlich gehaltene Aussagen, ohne erkennba-
ren Projektbezug bzw. wesentliche Gesichtspunkte der Aufgabenstellung nur geringfügig 
erkannt/ Problemstellung nur gering bewältigt) 

1 Mangelhaft minus 

  

 
0 

Ungenügende Aussagen, um Aussagen qualitativ bewerten zu können; kaum Qualität 
zu erwarten bzw. keine Aussagen und keine Angaben (Thema/ Aspekt nicht angespro-
chen) 

 


